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個人情報利用目的 

 

弊社では、以下の通り取得する採用応募者の方の個人情報を以下の利用目的の範囲内で取り扱います。  

 

１ 取得する個人情報の項目 

① 応募者の氏名、生年月日、年齢、性別等の基本情報、郵便番号及び住所、電話番号、電子メールアドレス等の

情報 

② 応募者の履歴書や職務経歴書に記載されている職務経歴、志望動機、資格、年収等の情報や採用時に実施する

試験、照会、健康診断等の情報 

 

２ 利用目的 

1) 採用の可否、選考結果の通知など採用選考のため。  

2) 採用選考に関する情報提供や連絡を行うため。  

3) 応募者の入社後、当社において法令等、社内規程の遵守ならびに、人事、労務、福利厚 生その他雇用管理に関

する一切の事項を行うため。  

4) その他応募者の同意を得た利用目的のため。 

 

 

 

 

 

 

更新履歴 

更新日付  内容  

2009/04/13  個人情報利用目的更新（PDF化）  

2011/01/31  個人情報利用目的一部修正  

2014/05/01  個人情報利用目的一部修正  

2022/04/01 「取得する個人情報の項目」を記載 

  

 

 


